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Direkt abgerechnete Spesen für den Lohnausweis  
 
 

1. Problemstellung 
 
Spesen werden dem Mitarbeiter direkt ausbezahlt, d.h. sie laufen nicht über die Lohnabrechnung. 
Diese Spesen sollen trotzdem auf dem Lohnausweis ausgewiesen werden. 
 
  
 

2. Definition der Spesen-Lohnarten ohne Auszahlung 
 
Mit Lohnarten ab 110 sind Standardspesenarten vorhanden.  
 
Falls diese bereits verwendet werden für die Auszahlung von Spesen über die Lohnabrechnung, 
können sie mit F8 auf freie Folgenummern kopiert werden. 
 
Abweichende Definition bei Spesen ohne Auszahlung über die Lohnabrechnung: 
 
  

  100 Cettina AG             Verwalten Firmen-Lohnarten-Stamm  LGH020 01          

                                                                                 

 Lohnarten-Nr. 110                                      MUTATION                 

 Lohnarten-Text Techn.    : Andere Spesen (nur für Lohnausweis)                  

                                                                                 

 S/H,Finanz-,Gegen-Kto-Nr.: 1                 2                 3                

 Fixer Ansatz (Fr.)       :            * Fixe Kostenstelle / SC   :       /      

 Limite (Fr.)             :            * Freibetrag (Fr.)         :            * 

 Maximum-Betrag           :            * Minimum-Betrag           :            * 

 Zusatz-% (SUVA-% Frauen) :              %-Davon (SUVA-% Maenner) :              

 Mengen-EH (FR/STD/TG/STK): FR           Lohnausweis Feld-Nr. alt :              

                                         Lohnausweis Feld-Nr. neu : 1312         

 Basis-Bildung zu Lohnart :                                                      

                                                                                 

 Codes: (0=Ja/1=Nein)                                                            

 Zunahme (+): 0  5er-Rundung: 1  Zlg-wirksam: 1  Loe.n.Verar: 0  Mult.Ansatz: 1  

 Abr.drucken: 0  Stat-wirks.: 5  Security   : 0  Bas-wirksam: 0  Add-wirksam: 1  

 Pro-Rata   : 1  Anz. Dez.  : 0  Prozentsatz: 1  KST-Dr.-CD : 0  0-Stellung : 0  

                                                               *=2-Kommastellen  

                                                                                 

 Firmen-Nr.: 100  Lohnarten-Nr.: 110         F4=Neue Lohnausweisnummer auswählen 

 F3=Verl.  F7=mutieren externe Texte  F8=LOA kopieren  F10=naechste LOA          

 F13=Loeschung  F14=Reaktivierung                                                

 

 in der Bezeichnung vermerken, dass die Lohnaurt nur für den Lohnausweis verwendet wird 

 Lohnart darf nicht kontiert sein, allfällige Fibu-Kontierung entfernen 

 richtige neue Lohnausweis-Feldnummer eintragen 
 

 Code-3  ‚Zahlungs-wirksam’: =  1   (= nicht zahlungswirksame Lohnart) 

 

 Code-6 ‚Abrechnung drucken: =  1   wenn die Lohnart auf der Lohnabrechnung 
         nicht angedruckt werden soll 
       =  0   wenn die Lohnart auf der Lohnabrechnung 
        informatiiv angedruckt werden soll 
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 wenn die Lohnart auf der Lohnabrechnung angedruckt wird: mit F7 kontrollieren, dass  
auch den externen Lohnartentext vermerkt ist, dass die Lohnaurt nur für den Lohnausweis 
verwendet wird. 

 
 

Beispiel einer Lohnabrechnung mit informativem Andrucken der Spesen: 
 
 

                         GEHALTS - ABRECHNUNG:      

  ..............................................................................  

                                               Persoenlich                        

  Personal-Nr.:          1                     Frau                     00001     

                                               Bannwart Karin                     

  Ferien-Saldo :     22,00                     Zürcherstrasse 26                  

                                               CH-8107 Buchs                      

  17.01.07                                                                        

  ..............................................................................  

  Kostenstelle :    10000                                                         

                                                                               -  

  KST-Anteil % :   100,00                                                         

  ..............................................................................  

  Monats-Salaer                                                       4.000,00    

  Kinderzulagen                                   1  Kind(er)           170,00    

  Andere Spesen (nur für Lohnausweis)                                   369,35 *  

  Reisespesen (nur für Lohnausweis)                                      47,50 *  

                                                                     ---------    

  Bruttolohn                                                          4.170,00    

    > Abzuege:                                                                    

  KK-Praemie                                 0,77 % von   4.000,00       30,80-      

  AHV-Praemie                                5,05 % von   4.000,00      202,00-      

  ALV-Praemie 1                              1,00 % von   4.000,00       40,00-      

  NBUV-Praemie                               1,55 % von   4.000,00       62,00-      

                                                                     ---------       

  Nettolohn                                                           3.835,20       

                                                                     =========       

  ..............................................................................     

  *) = nicht zahlungswirksam                                                      

  

 

 
Beträge mit * auf der Lohnabrechnung werden nicht ausbezahlt  (Code ‚Zlg-wirksam’ auf  
der Lohnart ist  = 1)  

 
 
 
 


